
Η επίδραση της τεχνητής νοημοσύνης στην απασχόληση 

Στις 15 και 16 Οκτωβρίου, 
στο Δουβλίνο της Ιρλανδίας, 

πραγματοποιήθηκε η πρώτη 
Ευρωπαϊκή συζήτηση στρογγυλής 
τραπέζης στο πλαίσιο του έργου των 
κοινωνικών εταίρων «Μαζί για μια 
καλύτερη και πιο αποτελεσματική 
ρύθμιση της τεχνητής νοημοσύνης, 
για μια δίκαιη μετάβαση στην 
εργασία του μέλλοντος» - Trans-
FormWork 2 - 101145650, που 
υλοποιείται με τη χρηματοδοτική 
στήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 
- ΓΔ Απασχόλησης, Κοινωνικών 
Υποθέσεων και Ένταξης, SOCPL-
2023-SOC-DIALOG. 
Την εκδήλωση φιλοξένησε το 
Ιρλανδικό συνδικάτο SIPTU 
(Συνδικάτο Υπηρεσιών, Βιομηχανίας 
και Τεχνικών). Στη στρογγυλή 
τράπεζα συμμετείχαν περισσότερα από 60 
άτομα, συμπεριλαμβανομένων εκπροσώπων 
«15» οργανώσεων κοινωνικών εταίρων από 
επτά κράτη μέλη της ΕΕ (Βουλγαρία, Κύπρος, 
Ιρλανδία, Ιταλία, Μάλτα, Πολωνία και Ρουμανία), 
εκπροσώπων πανεπιστημίων και ερευνητικών 
ινστιτούτων, καθώς και της ETUC, του Busines-
sEurope και του Eurofound.
Εκ μέρους της Κύπρου συμμετείχαν ο Χρίστος 
Πελεκάνος και η Μαρία Χαϊλή (εκπρόσωποι 
της ομάδας του έργου για την ΣΕΚ) και η Λένα 
Παναγιώτου και η Ελένη Πολυβίου (εκπρόσωποι 
της ομάδας του έργου για την ΟΕΒ).
Ο εκτελεστικός διευθυντής του Eurofound,  
Ίβαϊλο Κάλφιν, χαιρέτισε την εκδήλωση, 
παρουσιάζοντας το έργο του Ευρωπαϊκού 
Ιδρύματος σχετικά με τις συνθήκες εργασίας 

και την ψηφιοποίηση. Υπογράμμισε ότι η 
τεχνητή νοημοσύνη (ΤΝ) μπορεί μερικές φορές 
να συλλέγει και να παρουσιάζει λανθασμένα 
δεδομένα, οδηγώντας σε εσφαλμένες 
αποφάσεις, ενώ τόνισε τον κρίσιμο ρόλο των 
κοινωνικών εταίρων στις συζητήσεις, ιδίως σε 
θέματα ηθικής που αφορούν τους εργαζομένους. 
Η διαχειρίστρια του έργου, Ίνα Ατανάσοβα, 
παρουσίασε τα αποτελέσματα του επιτυχώς 
ολοκληρωμένου έργου TransFormWork και 
ενημέρωσε το ακροατήριο για τις επερχόμενες 
δραστηριότητες που περιλαμβάνονται στο 
TransFormWork 2. 
Η Ιζαμπέλ Σόμαν, αναπληρώτρια γενική 
γραμματέας της ETUC, αναφέρθηκε στον σκοπό 
της επιτήρησης της τεχνητής νοημοσύνης, 
τονίζοντας την ανάγκη για νομική βάση και 
εξασφάλιση της ασφάλειας χωρίς διακρίσεις, 

ειδικά κατά των γυναικών και 
των ατόμων σε δυσμενή θέση. 
Υπογράμμισε δύο βασικές 
διαστάσεις: α) την προστασία 
των ανθρωπίνων δικαιωμάτων 
και την αξιοπρέπεια στον χώρο 
εργασίας, και β) την ανθρώπινη 
εποπτεία, διασφαλίζοντας 
ότι η τεχνητή νοημοσύνη θα 
πρέπει να χρησιμοποιείται από 
εργοδότες με πλήρη σεβασμό στα 
ανθρώπινα δικαιώματα.  Η  Ιζαλίν 
Όσο, σύμβουλος κοινωνικών 
υποθέσεων στο BusinessEu-
rope, τόνισε τις προκλήσεις που 
αντιμετωπίζουν οι κοινωνικοί 
εταίροι στην Ευρώπη σε σχέση 
με τη ρύθμιση της ΤΝ στη 
νομοθετική πράξη καθώς και τον 
αλγοριθμικό έλεγχο.

Το τελευταίο πάνελ της στρογγυλής τράπεζας 
επικεντρώθηκε στην ψηφιοποίηση και την 
τεχνητή νοημοσύνη σε εθνικό επίπεδο, με τη 
συμμετοχή των συμμετεχόντων στο έργο από 
την Κύπρο, τη Βουλγαρία, την Ιρλανδία, την 
Ιταλία, τη Μάλτα, την Πολωνία και τη Ρουμανία. 
Οι συμμετέχοντες παρουσίασαν τις εθνικές 
προσεγγίσεις για τη διαχείριση αλγορίθμων και 
την ΤΝ, αναφέρθηκαν στις κρατικές πολιτικές 
και τα κυβερνητικά σχέδια για την εφαρμογή 
της Νομοθετικής Πράξης για την ΤΝ, καθώς 
και στις πολιτικές των κοινωνικών εταίρων που 
σχετίζονται με την ΤΝ και την αλγοριθμική 
διαχείριση. Επιπλέον, συζητήθηκαν πιθανές 
πρακτικές συλλογικής διαπραγμάτευσης και 
άλλες πρωτοβουλίες για την εφαρμογή της ΤΝ 
στο εργασιακό περιβάλλον.

Συζήτηση στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού έργου TransFormWork 2

“We Run for Seafarers – Seafarers Run the World”

Πλήθος κόσμου στον αγώνα δρόμου 
για τους ναυτικούς του κόσμου 

Η δράση “We Run for Seafarers – Seafarers Run 
the World” ολοκληρώθηκε με επιτυχία το 

Σάββατο, 19 Οκτωβρίου, στο Πολυλειτουργικό 
Παραθαλάσσιο Πάρκο (Μόλος Λεμεσού), 
συγκεντρώνοντας πλήθος κόσμου.
Η πρωτοβουλία ήταν αφιερωμένη στους 
ναυτικούς, τους αφανείς ήρωες της θάλασσας, 
οι οποίοι διασφαλίζουν την αδιάκοπη μεταφορά 
αγαθών και προϊόντων, συμβάλλοντας 
ουσιαστικά στη λειτουργία της παγκόσμιας 
οικονομίας.
Την εκδήλωση διοργάνωσαν η Διεθνής 
Ομοσπονδία Εργαζομένων στις Μεταφορές 
(ITF), η ΟΜΕΠΕΓΕ-ΣΕΚ και το Υφυπουργείο 
Ναυτιλίας, στο πλαίσιο του προγράμματος 
«ΘΑΛΑΣΣΑ 2024». Στόχος  ήταν να αναδειχθεί ο 
κρίσιμος ρόλος των ναυτικών και της ναυτιλίας, 
ενώ ταυτόχρονα ενθάρρυνε τη σύνδεση του 
κοινού με τη θάλασσα και την ενημέρωση για 
θέματα του κλάδου.
Με την εκκίνηση να δίνεται στις 9 π.μ., 
η συμμετοχή του κόσμου ξεπέρασε κάθε 
προσδοκία, αποδεικνύοντας τη στήριξη και 
την ευαισθητοποίηση της κοινωνίας για τον 
σημαντικό ρόλο των ναυτικών μας.
Ο Γενικός Γραμματέας της ΟΜΕΠΕΓΕ-ΣΕΚ  
Χαράλαμπος Αυγουστή δήλωσε ότι ο αγώνας 
δρόμου έχει πλέον καταστεί θεσμός, καθώς φέτος 
είναι η τέταρτη χρονιά που πραγματοποιείται 
στο πλαίσιο του Φεστιβάλ «Θάλασσα». 
Τόνισε τη σημασία της Λεμεσού ως ένα από τα 

μεγαλύτερα κέντρα 
π λ ο ι ο δ ι α χ ε ί ρ ι σ η ς 
π α γ κ ο σ μ ί ω ς , 
υ π ο γ ρ α μ μ ί ζ ο ν τ α ς 
ότι τέτοιου είδους 
εκδηλώσεις βοηθούν 
στην προώθηση της 
ναυτιλίας. «Οι ναυτικοί 
αποτελούν την καρδιά 
της ναυτιλιακής 
βιομηχανίας και η 
ΟΜΕΠΕΓΕ-ΣΕΚ, μέσω 
της συμμετοχής της 
στην ITF, εκπροσωπεί 
χιλιάδες ναυτικούς ανά 
τον κόσμο», δήλωσε 
χαρακτηριστικά.
Παράλληλα, τόνισε 
ότι το φεστιβάλ 
« Θ Α Λ Α Σ Σ Α » 
προσφέρει μια 
εξαιρετική ευκαιρία 
για την καλλιέργεια 
της ναυτιλιακής 
κουλτούρας στην 
Κύπρο, ένα νησιωτικό 
κράτος με στενούς δεσμούς με τη θάλασσα. 
«Στόχος όλων των εμπλεκόμενων φορέων 
στη ναυτιλία είναι να ενθαρρυνθεί όλο και 
περισσότερος κόσμος να επιλέγει τα ναυτιλιακά 
επαγγέλματα στο μέλλον», σημείωσε. 

Τέλος, υπογράμμισε τη δέσμευση της 
Ομοσπονδίας να συνεχίσει να βελτιώνει τα 
εργασιακά δικαιώματα και τις συνθήκες εργασίας 
των ναυτικών, ώστε να καταστεί ακόμη πιο 
ελκυστικό το επάγγελμα του ναυτικού.
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