
ΣΕΚ – Διαγωνισμός   Σ/Υ: ΣΕΚ (Y)001/2024 

Σελίδα 1 από 2 

ΕΝΤΥΠΟ 10 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

 

Κριτήρια Αξιολόγησης 
Συντελεστής 

βαρύτητας (%) 

Α. ΠΟΙΟΤΙΚΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ 60% 

Α.1 Προσέγγιση και Μεθοδολογία : 35% 

Κατανόηση των απαιτήσεων του Αντικειμένου της Σύμβασης 10% 

 Βαθμός αντίληψης του περιβάλλοντος του έργου   

 Βαθμός κατανόησης των στόχων και αναγνώριση των 

κρίσιμων σημείων για την επίτευξη τους  
 

 Βαθμός αναγνώρισης και ιεράρχησης κινδύνων και 

προτεινόμενοι τρόποι αντιμετώπισης   
 

Μεθοδολογίες, εργαλεία υποστήριξης και διασφάλιση 

ποιότητας 
10% 

 Σαφήνεια της προτεινόμενης μεθοδολογίας και των 

εργαλείων υλοποίησης του έργου  
 

 Τεκμηρίωση της μεθοδολογίας και των εργαλείων που θα 

χρησιμοποιηθούν  
 

Ανάλυση του αντικειμένου της σύμβασης σε δραστηριότητες 

και παραδοτέα 
15% 

 Αναλυτική περιγραφή των Δραστηριοτήτων  

 Αναλυτική περιγραφή των παραδοτέων  

Α.2  Ομάδα Έργου  25% 

Οργανωτική αποτελεσματικότητα της Ομάδας Έργου 5% 

 Αποτελεσματικότητα της προτεινόμενης οργανωτικής δομής 

(οργανωτικό σχήμα, σύστημα διοίκησης και επικοινωνίας)   
 

Σαφήνεια των αρμοδιοτήτων και καθηκόντων των 

εμπειρογνωμόνων σε σχέση με τις δραστηριότητες της 

Σύμβασης 

10% 

 Βαθμός επάρκειας και σαφήνειας στον καθορισμό των 

αρμοδιοτήτων και καθηκόντων της προτεινόμενης Ομάδας 

σε σχέση με τις απαιτούμενες υπηρεσίες, το προτεινόμενο 

οργανόγραμμα και χρονοδιάγραμμα 

 

 Βαθμός συνοχής της προτεινόμενης ομάδας σε σχέση με 

τις συνεργασίες (προσωρινές ή μόνιμες) και την έκταση 

προηγούμενων συνεργασιών μεταξύ των μελών της 

Ομάδας καθώς και την αποτελεσματικότητας της 

συνύπαρξης τους σε άλλες συμβάσεις  

 

Επιπρόσθετα προσόντα και εμπειρία των βασικών 

εμπειρογνωμόνων της Ομάδας Έργου 
10% 



ΣΕΚ – Διαγωνισμός   Σ/Υ: ΣΕΚ (Y)002/2023 

 

Σελίδα 2 από 2 

Κριτήρια Αξιολόγησης 
Συντελεστής 

βαρύτητας (%) 

 Προσόντα (εξειδίκευση / μεταπτυχιακό / Διδακτορικό)  

 Εμπειρία (επιπρόσθετη ή εξειδικευμένη εμπειρία)   

Β. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ 5% 

 Εφαρμογή προγράμματος πράσινων συμβάσεων 

 Εφαρμογή περιβαλλοντικής εφαρμογής και διαχείρισης 

(πχ. ανακύκλωση, εξοικονόμηση ενέργειες, κτλ) 

 

Γ. ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ – ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ 5% 

 Εφαρμογή συλλογικής σύμβασης 

 Προστασία εργαζομένων 

 Ασφάλεια και υγεία στο χώρο εργασίας 

 

Δ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 30% 

 Συνολικό κόστος χωρίς ΦΠΑ  

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 100% 

 

 


